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1. Altalanos informaciék:

A Pakai Oveges Jozsef Ovoda-Bolcsdde, a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC.
torvény szerint tobbceélu kdznevelési intézmény, 6voda — bdlcsdde.
Az intézményt fenntartoja: Pakai Oveges Jozsef Ovodat Fenntartd Intézményi Tarsulas

Jogszabalyi hattér:
e Nemzeti kdoznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény — dvodai nevelés

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény —
bolcsddei ellatas

Az intézmény tevékenysége:

Az intézmény kozfeladata

Ovodai nevelés

Bolcs6dei ellatas

Az intézmény koznevelési alapfeladatai

Ovodai nevelés

Sajatos nevelési igényll gyermekek nevelése

Az intézmény alaptevékenysége

Bolcsddei ellatas keretében a 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasa, szakszerti
gondozasa, nevelése.

Ovodai ellatas keretében a gyermekek nevelése 3 éves kortol, a tankotelezettség kezdetéig.

Integralt nevelés keretében biztositja a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényii €s a
beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek ovodai fejlesztését, felzarkoztatasat

2. A hazirend célja, feladata
A Hazirend célja: olyan szabdlyok megfogalmazasa, érvényesitése, amelyek biztositjak a
gyerekek nyugodt, biztonsagos 6vodai és bolcsddei életét, a gyermekkdzponti neveldmunkat és
az intézmény torvényes milkodését.
A Hagzirend feladata, hogy biztositsa az intézményt hasznalé gyerekekre, sziilokre €s az
alkalmazottakra vonatkozo6 jogok, kotelezettségek valamint az intézményi miikodés alapvetd

rendjének szabalyozasat, megismerését.

3. Az intézmény felépitése
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OVODAI HAZIREND

1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje

e Az o6voda a gyermek 3 éves koratol, a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
e Az dvodai felvétel jelentkezés alapjan torténik.

1.1. Az 6vodai beiratkozas feltétele

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 20.§ (2)31 pontja kimondja, ,,a
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziild
- targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem eldtt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betdlti, kiilonés méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az Odvodai
foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete

indokolja.

A felmentést a sziild az erre késziilt nyomtatvanyon kérheti a korméanyhivataltol. A felmentés

legfeljebb az év augusztus 31-ig kaphat, amikor betolti a 4. €letévét.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek személy azonositasara alkalmas, személyi
azonositot, a lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat, tovabba a sziilé személyi azonositd és

lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

e A beiratkozas idopontja: minden év aprilis 20 — majus 20-ig tartdé idészakaban, fenntartoi
hirdetményben megjelolt idépontban

e Indokolt esetben azok a gyermekek is felvételre keriilhetnek, akik a felvétel napjatol
szamitva, fél éven beliil betoltik a harmadik életéviiket.

e A beiratkozast kovetden 30 napon beliil a sziil6t irdsban értesitjiik a felvételrdl az

eléjegyzésrdl vagy az elutasitasrol.




1.2 Az 0vodai felvétel, atvétel szabalyai:
Az o6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek az ovodaval
jogviszonyban all. A sziilé6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. A

gyermekek felvétele folyamatos.

A telepiilési 6nkormanyzat kozzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva
tartasanak rendjét. Az 6voda kételes felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszertien

az 6voda korzetében lakik (a tovabbiakban: kételezo felvételt biztositd 6voda).

Az 6vodaba felvett gyermek 6vodai jogviszonya a beiratas napjan jon létre. A tényleges
ovodai ellatés, ide értve az 6vodai étkezés igénybe vételének idopontjat az 6vodavezetonek
az ovodai felvételrdl szolo irasbeli értesitése hatarozza meg.

A sziild - a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek kivételével - az dvodai nevelésben
torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni a teleptilési
onkormanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett kdézleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idopontban, vagy az dvodalatogatasi kotelezettség alol felmentését kérni. A
napi négy Oraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozds idejének utolso
hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy Oraban
ovodai nevelésre kotelezett, az dvodaval jogviszonyban all6 gyermek sziildje, ha gyermeke
az Ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
ovodavezetot.

A sziild, szabad intézményvalasztasi joga alapjan barmelyik 6vodaba kérheti gyermeke
felvételét. Mas korzetbdl jelentkezd gyermek akkor nyerhet felvételt, ha a korzetben lakéd
gyermekek felvétele teljesiilt €s az 6voda szabad férdhellyel rendelkezik. Elonyt jelent a
felvételnél, ha a gyermeknek testvére az intézménnyel jogviszonyban all, vagy allt.
Felvehetd az 6vodéaba az a gyermek is, aki a 3. életévét, a felvételtdl szamitott €l éven
beliil tolti be, ha az 6vodanak szabad férdéhelye van.

Az 6vodakoteles és a veszélyeztetett, hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek 6vodai elhelyezésérdl gondoskodni kell az intézménynek.

Az o6vodai jelentkezést kovetden az intézmény vezetOsége dont a felvételrdl és errdl az
intézményvezetd irasban tajékoztatja a sziiléket. Atvétel esetén értesiti az el6z6 6voda
vezetdjét is.

Ha a jelentkezOk szama egyik ovodankban meghaladja a szabad féréhelyek szamaét,

felajanlunk masik 6vodankat a sziiloknek.



e Az oOvodaba felvett gyermek és sziilok jogszabalyban meghatarozott adatait, az 6voda
nyilvantartja. A sziilok az adatvaltozasokrol értesitsék a csoport 6vodapedagogusat.

A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartoi elvarasoknak eleget téve Alapitdo Okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartési
nehézséggel kiizdo gyermeket, aki olyan kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a
szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az ¢életkorahoz viszonyitottan jelentdsen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytiinek.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatisa, annak

érdekében, hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

1.3. Az 6vodai csoportba sorolas szempontjai

e A csoportba sorolas legfébb szempontja a csoportok létszamanak kiegyenlitettsége ¢€s az
es¢lyegyenldség biztositasa.

e A csoportok szervezésénél az adott csoport 1étszam hataraig figyelembe vessziik a sziil6i
igényeket is.

e A felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziildi, az dvodapedagogusi €s az

intézményvezetd-helyettesi vélemények figyelembevételével az intézményvezetd dont.

2. Nevelési év rendje:

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l, a kovetkez naptari év augusztus 31-ig tart.
Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, teljes ovodai életet magaban foglalo

foglalkozasok keretében folyik.

2.1. Az 6voda nyitva tartasa:
Székhely/Telephely Ovodai napi nyitva tartis
Pakai Oveges Jozsef Ovoda- | 6:45 — 16:45
Bolcsdde
Székhely
Pakai Oveges Jozsef Ovoda- | 6:45 — 16:45
Bolcsdde
Csomodéri Telephely
Pakai Oveges Jozsef Ovoda- | 6:30 — 16:30
Bolcsdde




| Novai Telephely \ |

e Az oOvoda teljes nyitva tartasi ideje alatt ovodapedagdgus, ezen kiviil pedagdgiai
asszisztensek foglalkoznak a gyerekekkel.

o A reggeli illetve a délutani gyiilekezés 6vodanként az igényeknek megfeleld csoportban

torténik.

Osszevonasok:

Paka: 6:45-8:00, 15:00-16:45
Csomodér:  6:45—-8:30, 15:00 - 16:45
Nova: 6:30 - 8:00, 15:00-16:30

e Az 6vodai ¢let zavartalansaga érdekében, legkésobb 8:00 oraig varjuk a gyermekek
érkezését.

e Amennyiben a sziilé az dvoda zarasanak idejéig nem érkezik meg, az 6vodapedagdgus,
vagy az intézmény mas feln6tt dolgozdja telefonon megkeresi és megérkezéséig a

gyermekkel az 6voddban marad.

2.2. A nevelés nélkiili munkanapok és sziinetek rendje:

A hatdlyos jogszabaly értelmében az intézmény 5 alkalommal biztosit nevelés nélkiili
munkanapot az O6vodakban. A nevelés nélkiilli munkanap idOpontjarél 14 nappal el6bb

tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 6voda dolgozoinak ekkor nyilik lehetdsége a nevelési, munkatarsi értekezletek, szakmai,
pedagdgiai napok, tanulmanyi kirandulasok megtartasara.

2.3. A nyari zaras:
Az 6vodak janius 1. és augusztus 31. kozott nyari €letszervezés szerint mitkodnek.
A fenntartoval egyeztetett idépontban, zarva tartanak. Ekkor torténik a karbantartdsi munkéak
elvégzése. Telephelyenként eltérd lehet az Ovoddk zéarva tartdsdnak iddpontja, fenntartoi
engedély fiiggvényében.
A nyari zaras idejérdl februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

A gyerekeket a miikodd 6vodaban fogadjuk igény szerint.

2.4. Egyéb sziinetek:

Az iskolai §szi - tavaszi - téli sziinet: az 6vodaban nincs sziinet, mindegyik 6vodaban egységes

felmérést készitenek, az 6vodai nyitva tartdsa biztositott.

3. Az 6voda heti rendje, napirendje
3.1 Heti rend, napirend



e Az 6vodai nevelés heti és napi ritmusat, a rendszerességet a heti- illetve a napirend
biztositja. A heti rend tartalmazza a tevékenységek — Verselés, mesélés, kommunikacios
jatékok; Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc; Rajzolés, festés, mintazas, kézi munka;
Mozgas; A kiilso vilag tevékeny megismerése, matematika — idébeni litemezését.

e A napirend folyamatos és rugalmas, a tevékenységekhez és a gyermekek egyéni
sziikségleteihez igazodik.

e Reggelit telephelyenként valtozo igényeknek megfelelden, folyamatosan, érkezést

kovetden, illetve 8:00 oratol biztositunk az érkezd gyermekeknek.

3.2. Fakultativ hittan az 6vodaban

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd
hetében kertil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi
az 6vodat, az igényeket felméri s tovabbitja az egyhdz képviseldjének.

A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfelelden, kezdi meg tevékenységét az intézményben.

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai

¢letrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

3.3. Ovodai rendezvények, iinnepek

Az 6vodai rendezvényekre, linnepek szervezésére az 6vodak és a csoportok munkaterve
szerint keriil sor, melyrdl a sziil6ket tajékoztatjuk.

A gyerekek ovodan kiviili programokon valo részvételéhez, kozlekedési eszk6zokon

torténd utazasdhoz a sziilének az év elején irasban hozza kell jarulnia.

4. A gyermekek és a sziil6k jogai és kotelességei

4.1. Gyermeki jogok, kotelezettségek érvényre jutasa

Az intézmény kotelessége, hogy a gyermekek testi, lelki, erkolcsi fejlddéséhez, a gyermeki
jogok érvényesiiléséhez biztositsa mindharom dvodaban a megfeleld feltételeket.

Az dvoda biztonsagos és egészséges kornyezetet nyljt a gyermekek szdmara.

A gyerekek dvodai élete a csoport napirendje €s heti rendje szerint folyik.

A napirendben naponta lehetdséget biztositunk jatékra, mozgasra, levegdzésre, haromszori
étkezésre €s igényeinek megfelelden pihenésre.

A tankoteles korti gyermekeknek, naponta 6sszesen 45 perces idékeretben, differencialtan,
lehetdség szerint kiilon helyiségben, iskola eldkészité pedagogiai tevékenységen vesznek

részt.



A gyermekek 6vodéaban tartozkoddsanak ideje alatt, allandd 6vodapedagogusi, és/vagy
12:00 oratol, kisgyermeknevel6i, pedagdgiai asszisztensi, dajkai feliigyelet biztositott.

Az oOvodaban a gyermek személyiségét ¢és tevékenységét tiszteletben tarto,
gyermekkozponta nevelési modszereket alkalmazunk.

A gyermekek tevékenységét, viselkedését személyre szabott, pozitiv értékeléssel
0sztondzziik.

A jutalmazas leggyakrabban alkalmazott mddszerei: szobeli dicséret, elismerés, simogatas,
egyeb metakommunikativ jelzések, megbizas kiillonbozo egyéni feladatokkal.

A fegyelmezés alkalmazott modszerei: szobeli figyelmeztetés, probléma megbeszélése, a
gyermek tevékenységbdl valo kivonasa néhany percre.

Az 6voda feladata a sajatos nevelési igényll, a hatranyos és a halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek integralt nevelése valamint a tehetséggondozas is.

A gyermek fejlodését sziikség szerint egyéni fejlesztd foglalkozasok, mozgasterapiak
alkalmazasaval valamint logopédus, fejlesztopedagdgus, illetve gyogypedagdgus
bevonasaval segitjiik.

Differencial6, aktivizald6 modszerek alkalmazéasaval, sokféle tevékenységi lehetdség
biztositasaval, a gyermekek 6ndllosdganak tdmogatasaval segitjiik fejloddésiiket.

A gyermeket az 6vodaban a hagyomanyok, az erkolesi normék, a felndttek és tarsaik
tiszteletére, a kornyezet, az eszkdozok oOvéasara, megbecsiilésére, egészséges ¢életmodra,
kornyezettudatossagra neveljik.

Segitjiik a gyermeket a kozdsségbe beilleszkedni és az esetleges problémak, konfliktusok
megoldasaban.

Az o6vodaigazgatd koteles a gyermekjoléti szolgalatot értesiteni, ha a gyermek 6vodan
kiviili kornyezetében sulyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy kertilt.

A gyermek cselekvési szabadsagat, maganélethez val6 jogat az 6voda nem korlatozhatja,
azonban nem veszélyeztetheti sajat ill. tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét. Fizikailag nem akadéalyozhatja a tobbiek ismeretszerzéshez, fejlédéshez vald
jogat.

Az intézmény eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit rendszeresen, de rendeltetésszeriien
hasznalhatja, azokra vigyaznia kell. A szandékos karokozas anyagi feleldsségét a sziildnek
vallalni kell.

Az 6voda udvaranak jatékai csak 6vodai nyitvatartasi idoben, és csak az 6vodasok részérdl

hasznalhatok.
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Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek harom vagy két ¢és fél éves kordban kezdddik, a
bolcsddei nevelés pedig két éves korban kezdddhet, és tart addig, amig a gyermek el nem

éri az iskolai életmodhoz sziikséges fejlettséget, legfeljebb hét éves korig.

4.2. A sziiloi jogok, kotelességek érvényesiilése

A sziil6 joga, hogy a gyermeke Ovodai életérdl, fejlodésérdl rendszeresen tajékoztatast
kapjon, az 6voda miikddését szabalyozd dokumentumokat €s az intézmény Pedagogiai
Programjat megismerje.

A szilok tajékoztatasardl a napi taldlkozasok, a sziiloi értekezletek, a fogadoorak, a
falijsag, a titkos facebook csoportok miikddtetésével, segitségével gondoskodik az 6voda.
Minden 6vodaban nyitott programokat is szerveziink a sziilok bevonasaval.

Az egyes gyerekek fejlodésérdl elsdsorban fogadoorak keretében beszélget a sziild és az
ovodapedagogus.

A fogadoorak idépontjat a csoport 6vodapedagdgusai a sziilokkel egyeztetve alakitjak ki
ugy, hogy egy nevelési év soran minden sziilonek legyen lehetdsége részt venni.

A sziild joga, hogy igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét.

Sziiléi értekezletet évente legalabb harom alkalommal tartunk.

A sziild kotelessége, hogy gyermeke fejlédéséhez minden elvarhato segitséget megadjon,
az eredményes egyiittnevelés érdekében mitkddjon egyiitt az 6vodapedagdgussal.

Az 6voda kezdeményezésére a pedagogiai szakszolgalat vizsgéalatan, illetve a fejlesztd
foglalkozasokon biztositsa gyermeke részvételét.

A sziil6 koteles gyermekét személyesen dtadni, illetve dtvenni ovodaba érkezéskor illetve
tavozaskor az ovodapedagogustol. A gyermek cselekvoképes, nagykoru, gondnoksag alatt
nem allo személynek adhato at, ezen személyeket év elején irasban le kell jelenteni.

Reggel ¢s délutan a gyermek atvételénél, illetve atadasanal az 6vodapedagdgusnak csak a
fontos informacidk atvételére €s atadasara van lehetdsége, mert a hosszabb megbeszélés
elvonja a gyerekekkel val6 foglalkozastol.

Felmeriild probléma esetén a sziild elsésorban az dvodapedagodgushoz, masodfokon az
kapcsolattartokhoz, illetve az intézményvezetéhoz fordulhat.

A sziilének jogorvoslati lehetdésége van az 6vodai dontésekkel kapcsolatban, amelyre 15
nap all rendelkezésére.

/2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl: ,,37. § (1) A nevelési-oktatdsi intézmény a

gyermekkel, a tanuldval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatdrozott esetben és formaban

— trasban kozli a tanuloval, a sziilovel. (2) Az évoda, az iskola, a kollégium dontése, intézkedése
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vagy intézkedésének elmulasztisa (a tovabbiakban egyiitt: dontés) ellen a tanulo, a sziil6 — a
kozléstol, ennek hidnyaban a tudomdsdra jutdsatol szamitott tizendt napon beliil — a gyermek,
tanulo érdekében eljardst indithat, kivéve a magatartas, a szorgalom, valamint a tanulmanyok
értékelése és mindsitese ellen. Eljaras indithato a magatartas, szorgalom és a tanulmanyok
mindsitése ellen is, ha a mindsités nem az iskola altal alkalmazott helyi tantervben
meghatarozottak alapjan tortént, a mindsitéssel Osszefiiggo eljaras jogszabalyba vagy a tanuloi
Jjogviszonyra vonatkozo rendelkezésekbe iitkozik. (3) A fenntarto jar el, és hoz masodfoku dontést a)
* a jogszabalysértésre vagy az intézmény belsd szabdlyzatinak megsértésére hivatkozassal
benyujtott kérelem, tovabba b) az ovodai felvétellel és az ovodabol valo kizarassal, a tanuloi
jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuldi
fegyelmi tigyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozdssal benyujtott kérelem tekintetében. (4) *
A (3) bekezdésben szabdlyozott eljarasban dllami fenntartasu nevelési-oktatdsi intézményben a
fenntarto vezetdje, telepiilési onkormadnyzat dltal fenntartott nevelési-oktatdsi intézmény esetén a
jegyzo, mas fenntarto esetén jogi és igazgatasi képzési teriileten szerzett felsofoku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy a dontéshozo nevelési-oktatasi intézményben igazgatoi munkakor

betoltésére jogosito felsofoku vegzettséggel rendelkezé személy jarhat el./

A sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolattartasi tiltast €s a gyermek kiadasanak korlatozasait
csak érvényes gyamiigyi hatarozattal, irdsbeli megegyezéssel tudunk érvényesiteni. Ennek
hidnyaban az intézménynek nem 4all jogdban a gyermeket kikéré sziild elé akadalyt

gorditeni.

A sziilo kotelességei

Gyermekét tisztan, gondozottan, az évszaknak megfeleld 61tozékben jarassa.

Kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan €s rendszeres 0vodaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését €s a téle elvarhatdo modon segitse fejlodeését, a
gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozossegi élet szabalyainak betartasat.
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgussal.

Gyermeke aktudlis egészségligyi, lelki allapotardl tajekoztassa az 6vonot.

Amennyiben a sziil§ a gyermeket mésik 6vodéaba viszi, akkor az 1) 6voda igazolasat kell
kérni.

Unnepek alkalmaval kdteles a helyi sajatossagoknak megfelelden dltdztetni gyermekét.
Tartsa tiszteletben az 6voda Osszes dolgozojanak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus
¢s az 6 munkdjat segitdé alkalmazottak biintetéjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot
ellatd személynek szamitanak.
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4.3. A sziildi képviselettel valo egyiittmiikodés

A sziilok joga sziildi szervezet valasztasa.

A Sziil6éi Szervezet az intézmény miikddését, munkdjat érintd kérdésekben véleményezési,
javaslattevo joggal rendelkezik.

A Sziiléi Szervezetet az intézményvezetd rendszeresen tdjékoztatja az intézmény

miikodésérol és a neveldomunka eredményességérol.
A sziilo és az 6voda kapcsolata

Sziili  Ertekezletek, fogadoorak, az ovodapedagdgusokkal torténd rovid, eseti
megbeszélések.

Nyilt napok, jatszodélutanok, munkadélutanok, k6zos programok, kirdndulasok.

A szilok szamara eloadasok, forumok szervezése szakemberekkel.

Egészségnapok-hetek szervezése.

Az 6voda napi tevékenységei és linnepei a helyi szokasoknak megfelelden latogathatok.

A befogadési idében lehetdséget biztositunk a csoportban valo tartdzkodéasra a gyermek
megnyugtatasa, beilleszkedése érdekében.

A sziil6 informaciot csak gyermeke sajat dvodapedagodgusaitol, a kisgyermeknevel6-
gondozdtol vagy az dvodavezetdtdl kérhet.

A faligjsagon kozolt informaciok nem elolvasdsa nem mentesiti a sziilot annak figyelmen
kiviil hagyéasarol.

Nem tehetd a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzés masok gyermekére, sziileire,

szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 felndttekre.

5. Védo — ovo eldirasok

5.1. Beteg gyermek az 6vodaban

Beteg, gyogyszert szed6 gyermek, a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében az

ovodat nem latogathatja, gydgyulasa utan orvosi igazolassal johet 6vodaba.

Fert6zd betegség (rubeodla, baranyhimld, skarlat, majgyulladés, tetll) esetén a sziildnek

bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a bejelentést kovetéen jelez az ANTSZ felé, és

fertétlenitd takaritast végez.

Otthonrdl hozott gyogyszert (szemcsepp, szopogatés gyogyszer...) a gyermeknek nem

adunk be / kivételt képez a rendszeresen gyogyszert szedd tartds beteg /.
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Az a gyermek, aki az 6voddban lazas, hany, hasmenése van, vagy fert6zé betegség tiinetei
¢észlelhetOk rajta haza kiildésre keriil. Ezutan csak orvosi igazolassal hozhaté évodaba.

Nem hozhaté a gyermek, ha otthon hanyt, hasmenése vagy laza volt, valadékos a szeme, ill.
kititéses. Ha mindez hétvégén tortént, akkor is csak orvosi igazoldssal hozhato.

Hirtelen megbetegedés esetén a sziilot értesitjiik, ha sziild dolgozik, a gyermeket elkiilonitjiik
az arra kijelolt helyiségben. Magas 14z esetén lazcsillapitdval csillapitjuk a tiineteket.
Fejtetvesség esetén az ANTSZ elbirasai és a védénd utasitisai szerint jarunk el. A sziilot
értesitjiik, irasban figyelmeztetjiik a kotelezettségre. Irasban kell nyilatkoznia arrdl is, hogy a
bemosast és a tisztitast elvégezte. Ha ennek ellenére mast tapasztalunk, szabalysértési eljaras
indul a sziild ellen. A gyermekek hajat kérjiik otthon is rendszeresen ellendrizni. Fejtetvesség

miatt a gyermek nem hianyozhat, ha mégis a sziildnek irasban igazolni kell a hidnyzast.

5.2. Targyak ovodaba torténd bevitelének szabalyozasa

A gyerekek csak az oOvodapedagdgussal torténd egyeztetés utdn hozhatnak — az dvodai
beilleszkedést, pihenést segitd — otthoni targyakat, eszkozoket, jatékokat az intézménybe.

A gyermekek balesetveszélyes targyat nem hozhatnak be. / kés, gyufa, nyaklanc.../

Kivételt képeznek a kiscsoportos gyermekek alvashoz sziikséges személyes eszkdzei. A
kozépso- €s nagycsoportos gyermekek konyvet, kartyat vagy tarsasjatékot hozhatnak a
csoportba az ovondvel torténd eldzetes egyeztetés utan. Ezen eszkozok megrongalodasaért,
elvesztéséért felelésséget nem vallalunk. A fent emlitett eszkozokon Kkiviil egyéb targyak

ovodaba torténo behozatala nem engedélyezett.

A nagyobb értékill eszk6zok megdrzéséért az intézmeény nem vallal felelosséget.
A gyermek ruhdit, cip6jét, tornaruhajat, agynemiijét, fésijét, fogmoso felszerelését jellel kell

ellatni.

5.3. Baleset megel6zés, balesetek kezelése

A gyermekek biztonsaga érdekében az 6vodak kapujat, ahol lehetdség van, zarni kell.

Az dvodaba érkezd és tavozo felndttek kotelessége a kapun 1€v6 zar hasznalata.

Minden tagdévodaban 9-15 6raig zarva tartjuk az dvoda bejérati ajtajat, napkdzben csengetéssel
lehet bejutni.

Az 6vodapedagogus a sziil6tdl atveszi a gyermeket és az dvodaban tartdzkodasa alatt feliigyel
ra.

Az érkez0 sziildnek, ha az 6vodapedagdgus atadja a gyermeket, attdl kezdve a sziil6 a felelds a
gyerek feliigyeletéért az dvoda épiiletében illetve udvaran is.

Biztonsaguk érdekében a gyerekek nem tartozkodhatnak onéalléan az 6voda épiiletében.
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A gyermek az 6voda épiiletébdl csak sziildvel egyiitt tavozhat. Ettdl eltérés lehet, ha a sziild
személyesen, irdsban vagy telefonon eldre bejelenti, hogy kinek adhato at a gyermek.
Amennyiben a gyermek egyediil megy haza, a sziild irasos nyilatkozata sziikséges.

Baleset esetén a stlyossagot mérlegelve jarunk el, ellatjuk a sériilést, orvoshoz vissziik a
gyermeket, sulyos esetben ment6t hivunk.

A sziil6t a balesetrdl azonnal értesitjiik.

A 16z6-és melegitokonyhaban idegen személy nem tartozkodhat / nem intézményi vagy
konyhai dolgozo /.

Az 6vodak egész teriiletén tilos a dohanyzas!

6. A gyermekek tivolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

6.1. A gyermek hianyzasa, az igazolas modja
Az intézménybe felvett gyermek rendszeres 6vodaba jarasat a sziilének biztositania kell.
Ha a gyermek az 6vodabol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A gyermek tavolmaradasra iranyulo irasbeli sziiloi kérelmek benyujtasanak és
elbiralasanak a rendje:
Szeptember 01-t6]l, majus 31-ig terjedé idGszakban, a gyermekek maximalisan 15 napig
tartozkodhatnak tavol, korlatozas nélkiil. (sziil6i igazolas). Ebbe a 15 napba az esetleges iskolai
szlinetek idejére igényelt tivolmaradas nem szamit bele.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil6 eldzetes kérelme alapjan, az 6vodapedagogus,
igazgatd, vagy helyettese engedélyezte, a gyermek beteg volt és ezt igazolja, hatdsagi
intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.
A hianyzas bejelentésének legkésobbi idopontja az adott reggel 8 oraig. A bejelentés megtehetd
személyesen illetve telefonon.

Betegség miatti hidnyzas esetén a gyerek csak orvosi igazoléssal jarhat Gjra 6vodaba.

A 15 napot meghalad6 tavollét esetén az igazgatd, vagy helyettese mérlegelése alapjan hoz

dontést arrol, hogy engedélyezi-e a gyermek tovabbi tavollétét, vagy sem.

6.2. Igazolatlan hianyzas és kovetkezményei

Ha a gyermek mulasztasat nem igazoljak, igazolatlan mulasztasnak mindsiil a tivolmaradasa.

A gyermek igazolatlan hidnyzasa esetén az igazgato, vagy a helyettes, irdsban felhivja a sziilé
figyelmét a rendszeres 6vodaba jarasra.

Ha a gyermek 10 napnal tobbet mulaszt igazolatlanul egy nevelési évben, az intézményvezetd

értesiti az illetékes szabalysértési hatosagot, a jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot.
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6.3. Jarvany veszélyhelyzet fennallasanak eljarasrendje

Jarvany veszélyhelyzet idején a mindenkori irdnyelveket a Nemzeti Népegészségiligyi
Ko6zpont elvei, az operativ Torzs és a Kormany rendeletei, az EMMI intézkedési tervei, a

fenntart6 rendelkezései adjak.

e A jarvanyligyi eljarasoknak, rendelkezéseknek megfelelden a kozegészségiigyi eldiradsokat,
¢s az ¢letbelépd rendeleteket, szabalyokat, az dvintézkedések eljarasrendjét tartsak be,
melyekre felhivjuk a sziilok figyelmét (kézfertStlenitd haszndlata, maszk, tdvolsagtartas,

hémérdzes, sziilok 6vodaban vald bent tartdzkodasanak szabalyai)
e Jarvany veszélyhelyzet esetén az intézmény vezetdje elrendelheti:
o A sziild mar az ajtoban adja at a gyermeket a dolgozonak
o az 6voda teriiletén a maszkhasznalatot 6 éves kor felett
o A sziil6 a beszoktatas idétartama alatti bent tartdzkodasanak rendjét
o Azudvari tartdzkodas rend;jét

o Igazolt hidanyzasnak tekintjiik a koronavirus jarvany idején a gyermek hosszabb 6vodai
hidnyzasat: ha 10 napnal hosszabb hidnyzast a jarvanyhelyzet indoklasaval a sziild irasban
kérvényezi az intézményvezetonél, illetve ha a gyermek hatosagi karanténba keriil a

részére eldirt karantén iddszakara a hatosagi hatarozatot, mint igazolast a sziilé bemutatja

7. A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek és kedvezmények

7.1. Téritési dij megallapitasa, befizetése
A gyermekek az 6vodaban napi haromszori étkezésben részesiilnek (reggeli, ebéd, uzsonna),
amiért a sziil6 téritési dijat fizet.
A gyermekek étkezési téritési dijat a jogszabalyi rendelkezések alapjan a Tarsuldsi Tanécs
kozosen a szolgaltatokkal allapitja meg.
A téritési dijat egy honapra kell befizetni.
A téritési dij befizetésének ideje minden honap 10. napja, amit a faliujsdgon egy héttel az adott
1d6pont el6tt kozze tesziink.
A gyermek hidnyzéasa esetén az étkezés lemondhatd személyesen illetve telefonon minden nap
8 oraig.
A sziil6t a téritési dij befizetésének elmaradasa esetén szobeli majd irdsbeli felhivassal kérjiik a
tartozas rendezésére.

Ovodainkban speciélis étrendet biztositunk az étel allergiaval kiizd$ gyermekek szamara.
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A gyermekeket kiilon édességgel ellatni az 6vodaban nem etikus!

2015. szeptemberétdl a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeken kiviil
a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladoknak, valamint a tartdsan beteg, illetve fogyatékos
gyermekek sziileinek sem kell fizetnie a bolcsddei €s d0vodai étkeztetésért. Emellett ingyenessé
valik a gyermekétkeztetés azoknak a két- és egygyerekes csaladoknak is, ahol az egy fore jutd
jovedelem nem haladja meg a minimalbér nett6d 6sszegének 130 szazalékat.

Az ingyenes bolcsddei és ovodai gyermekétkeztetést a sziilok jovedelmi onbevalldsa alapjan
itélik meg.

Etkezés lemondasa az esedékesség napjan 7:00-t6] 8:00 -ig lehetséges / telephelyenként
valtozo/.

Ha 8:00 utan teszi ezt / akar betegség, vagy egyéb hidnyzéds miatt /akkor csak a kovetkezd
naptol mentesiil a dijfizetés alol. Amennyiben a gyermek hianyzik az 6vodabol, a nap folyaman
biztositott menii nem vihetd el.

Hianyzés utan szintén koteles értesiteni a sziilé az 6vodat, hogy gyermeke szdmara masnap
igényli az étkezést. Ennek elmulasztdsa esetén nem tudunk ebédet biztositani és ebéd eldtt el

kell vinni a gyermeket.

8. Az 6vodai elhelyezés megsziinése, a beiskolazas rendje
8.1. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha a gyermeket masik dvoda atvette, a jegyzd a sziild
kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol vald kimaradasara, illetve a gyermeket felvették
az iskoléba.

A sziilének be kell jelentenie az intézményben és a teriiletileg illetékes jegyzdjének, ha
gyermeke az ovodakdtelezettségét kiilfoldon teljesiti.

A sziilének irasban kell kérnie gyermeke 6vodai jogviszonyanak megsziintetését.

A gyermek 6vodai elhelyezésének megsziinése esetén toroljiik a nyilvantartasbol.

8.2. A beiskolazas rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, legkésdbb az
azt kovetd évben tankdtelessé valik. Szakértdi bizottsag javaslata alapjan tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben részesiilhet a gyermek.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, és annak igazolasa.

Az 6voda a gyermek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és eredményét legalabb félévente

irasban rogziti.
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A gyermek fejlodésérdl az ovodapedagogus a sziildt folyamatosan tajékoztatja.

A gyermekek értékelését az dvodapedagogusok végzik évente két alkalommal, a
gyermekenként, kotelezden vezetett fejlodési méréseik €s megfigyeléseik alapjan. Az értékelést
a sziilonek is véleményezni kell.

Kérdéses esetben sziikséges a Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szakérti Bizottsaganak
vagy a Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Lenti Tagintézményének vizsgalata, amely a

sziil0 hozzajarulasaval torténhet.

9. Az intézmény hasznalat egyéb szabalyai
9.1 A létesitmény hasznalata

A csoportszobaban utcai cipében nem lehet kozlekedni, a tisztasdg megdvasa érdekében.
Az 6voda kiilonbozo helyiségeiben, az udvaron egyetlen gyermek sem tartozkodhat feliigyelet
nélkiil.

9.2. Egyéb, az intézményre vonatkozo eléirasok

Az intézményben kereskedelmi, iigynoki tevékenység nem folytathato. Ez aldl kivétel az 6voda
altal szervezett rendezvényekhez igazodd, vezetdi engedéllyel rendelkez6 tevékenység.

Az intézményben reklamtevékenység nem folytathatd. Rekldm elhelyezésére az
intézményvezetd, illetve a telephelyek kapcsolattartd vezetdi adhatnak engedélyt.

A gyermek csoportok életét, a gyerekek és az 6vodapedagdgusok tevékenységét senki nem
zavarhatja.

Az dvoda egész teriiletén tilos az alkohol, a drogfogyasztés, és a dohanyzas.
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BOLCSODEI HAZIREND

A Mini Bolcsode adatai:
Pakai Oveges Jézsef | 8948 Nova 30/4356280 Magai-Kiraly Eszter
Ovoda-Bolcsde Kossuth u. 6. 30/8694899 Igazgato

Novai Telephely

1. A bolcséde mitkodése
1.1. Bolcsodei nyitva tartas

A Novai Telephely nyaron, az 6voddhoz igazodva, 4 hétig zarva tart, melynek pontos
idépontjardl februar 15-ig értesitést kapnak a sziilok. Ekkor végezziik a karbantartasi
munkdkat.
A gyerekeket ilyenkor a miikodo 6vodai egységekben fogadjuk igény szerint.
A bolcsode naponta 6:30-16:30 oraig tart nyitva.
A gyerekekkel szakképzett kisgyermekneveld és bolcsddei dajkak foglalkoznak.
A gyerekek reggeli fogadasa iigyeletes munkarendben, 6:30 — 8:00 6raig torténik,
Reggelit 8.30 ordig biztositunk a gyermekek szamara.
A gyermekek hazavitelére 16:30 oOrdig van lehetéség, 15:30 — 16:30-ig {ligyeletes
munkarendben.
Az év folyaman 1 nevelés nélkiili munkanapot — a Bolcsddék napjat — tovabbképzési program
megvalositasara hasznalunk fel.

1.2 A gyerekek altal bolcs6débe hozott dolgok megdorzése, elhelyezése
A gyerekek ruhdjanak, cipdjének elhelyezésére az o6lt6zOben mindenkinek kiilon helyet
biztositunk. Az egyéni tarold szekrényekben csak a legsziikségesebb dolgok elhelyezésére van
lehetdség.
A sziiloknek jellel kell ellatnia a gyermek ruhait, cipdjét az azonosithatosag miatt.
A gyermek, otthonrol a kisgyermekneveldvel vald egyeztetés utdn hozhat a bolcsédébe jatékot,
illetve egyéb targyat.

A behozott eszkozokért nem tudunk feleldsséget vallalni.

2. A gyermek bolcsodei felvétele és elhelyezésének megsziinése
2.1. Bolcsodei felvétel rendje

A bolcsddét a gyerekek 20 hetes kortol, 3-4 éves korig vehetik igénybe.
A bolcsddei felvételre vald jelentkezésre egész évben folyamatosan van lehetdség.
A jelentkezés a Novai Telephelyen torténik, a gyermek és a sziil¢ adatait igazolé okmanyok

felmutatasaval.
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A jelentkezést kovetéen az intézmény vezetdje dont a felvételrdl. Férdhely hiany esetén a
felvételnél elonyben részesiil az a gyermek, akinek sziilei dolgoznak.

A sziilok bolcsédei felvétellel és a gondozasi, nevelési tevékenységgel kapcsolatos
tajékoztatasardl az intézményvezetd gondoskodik.

Ha a gyermek felvétele elutasitasra keriilt, arrol a sziil6t irdsban értesiti az intézményvezeto.

A bolcs6débe felvett gyermek adatait, lakds cimét, a sziilok telefonszdmat a bdlcsdde
nyilvantartja.

A sziilok az adatok valtozasardl értesitsék a csoport kisgyermeknevelojét.

A beiratott gyermek bdlcsddei elhelyezése, a sziildvel valdo személyes megbeszElés utdn —

megszinik.

2.2. A bolcsddei csoportba sorolas szempontjai

A csoportszervezés Mini Bolesddei, vegyes €letkort csoportokban torténik.
A csoportok szervezésénél az adott csoport létszam hataraig figyelembe vessziikk a sziil6i
igényeket is.
2.3. A bolcsédei elhelyezés megsziinése
A szild jelezze a csoport kisgyermekneveldjének gyermeke bolcsddei elhelyezésének
megsziintetési igényét.
o Hatarozott ideji elhelyezés esetén a megjeldlt idotartam — illetve a meghosszabbitott
iddtartam - leteltével
o jogosultsagi feltételek megsziinésével
o a szild, illetve torvényes képviseléje kérelmezheti, jelzi a kisgyermeknevelonél
gyermeke bolcsddei elhelyezésének megsziintetési igényét, melynek alapjan az
intézményvezetd az ellatast megsziinteti. Az ellatds a megegyezés idépontjaban, illetve
ennek hidnyaban a megéllapodasban foglaltak szerint szlinik meg.
o ha a jogosult a hazirendet ismételten stilyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei, okai
mar nem allnak fenn
o ha a bolcs6de orvosdnak, vagy haziorvosnak a szakvéleménye szerint a gyermek
egeészsegi allapota miatt bolcsddében nem gondozhatd, illetve magatartasa veszélyezteti
a tobbi gyermek egészségét.
A nevelési év végén, ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetd
augusztusban 31-ig nevelhet6 és gondozhatd a mini bolcsédében.
Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatas

megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a jogosultat, illetve
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torvényes képviseldjét. egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviseldje az
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat. A fenntarto

végrehajto rendeletéig az ellatast biztositani kell.

3. Gyermeki jogok, kotelezettségek érvényre jutasa
A bolcsdde biztonsagos és egészséges kornyezetet nyujt a gyermekek szdmara.
A gyerekek bolcsddei €lete a csoport napirendje és heti rendje szerint folyik.
A napirendben naponta lehetdséget biztositunk jatékra, mozgasra, levegdzésre, haromszori
étkezésre €s pihenésre.
A kisgyermekneveld allando feliigyelete biztositott.
A bolcsddében a gyermek személyiségét és tevékenységét tiszteletben tartd, gyermekkdzpontu

gondozas és nevelés folyik.

4. A gyermek egészségének védelme
4.1. Baleset megeldzés

A gyermek biztonsaga érdekében az ajtd zarasa a dolgozok és a sziilok feleldssége, a bejarati

ajt6 9:00 - 15:00 kozott zarva van, csengetéssel lehet jelezni.

4.2. A gyerekre vonatkozé véd6-6vo eléirasok

A kisgyermekneveld a sziil6tdl atveszi a gyermeket és a bolcsddében tartozkodédsa alatt
feliigyel ra.

Az érkez0 sziilonek, ha atadja a gyereket, attol kezdve a sziild a felelds a gyerek feliigyeletéért.
A gyermek a bolcsdde épiiletébdl csak sziildvel egylitt tavozhat. Ettol eltérés lehet, ha a sziild

eldre bejelenti, hogy kinek adhat6 at a gyermek.

5. A sziildi jogok, kotelességek érvényesiilése
5.1 A sziilok tajékoztatasa

A sziilok tajékoztatasardl a falinjsag, a napi taldlkozasok és a sziiléi értekezletek, a
csoportbeszélgetések, a zart facebook csoportok, segitségével gondoskodik a bolcsdde.

Az tizend flizeten keresztiil rendszeresen tajekoztatjuk a sziiloket a gyermek bolcsddei életérdl,
fejlédésérdl.

A sziiloknek lehetOséget Dbiztositunk a bolcséde ¢életébe vald  betekintésre, a
kisgyermekneveldvel egyeztetett idépontban.

Reggel ¢és délutan a gyermek atvételénél illetve atadasanal a kisgyermekneveldnek csak a
fontos informéciok atvételére és ataddsdra van lehetdsége, mert a hosszabb megbeszélés

elvonja a gyerekektdl.
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Felmeriild probléma esetén a sziil6 elsdsorban gyermeke kisgyermekneveldjéhez, masodfokon
az intézmény vezetdjehez fordulhat.

5.2. A sziil6i képviselettel valé egyiittmiikodés

A Sziil6i Szervezetet a bolcséde rendszeresen tajékoztatja a miikodésével kapcsolatos
dolgokrol.

Az Sziil61 Szervezet képviseldje részt vesz az intézményi sziildi szervezet forumain.

5.3. A gyermek hianyzasa

A gyermek bolcsddébol vald tavolmaradasat, a hidnyzast megel6z6 napon a csoport
kisgyermekneveldjének jelezni kell.

A hianyzas bejelentésének legkésobbi idépontja az adott reggel 8:00 6rdig. A bdlcsédében csak
egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, lazas, kiiitéses vagy ¢éloskoddvel fertézott gyermek a tobbiek egészségének védelme
miatt nem maradhat a bolcsddében.

Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van.

A kisgyermekneveld gyogyszert csak kivételes esetben, vezetdi engedéllyel adhat be a
gyereknek.

A bolcsddében észlelt betegség esetén a kisgyermekneveld értesiti a sziilot.

6. Egyéb a bolcséde hasznalataval kapcsolatos szabalyok

6.1. Téritési dij megallapitasa, befizetése
Etkezési téritési dij
A gyermekek a bolcsddében napi négyszeri étkezésben részesiilnek (reggeli, tizorai, ebéd,
uzsonna), amiért a sziilo téritési dijat fizet.
Az aktualis kedvezményekrdl a sziiloket sziiloi értekezleten, a faliijsdgon keresztiil ¢és az
¢élelmezésvezetd személyesen is tajékoztatja. A téritési dijat havonta kell befizetni.
A téritési dij befizetésének ideje minden honap 10. napja, amit a faligjsagon egy héttel az adott
id6pont el6tt kozzé tesziink.

A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondhatd személyesen illetve telefonon minden nap

8:00 oraig.
A bejelentett hianyzas miatt fel nem hasznalt téritési dijat a kovetkez6 honap befizetésénél irjuk
JOVva.

6.2. Gondozasi dij

A bolcs6dében a gyermek étkezése ingyenes, ha a sziil6k a torvény szerinti jogosultsagukrol

nyilatkozatot tesznek €s igazoljak.
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Ingyenes étkezésre jogosultak: a tartds beteg vagy fogyatékos gyermek; akinek a testvére tartos
beteg vagy fogyatékos gyermek; a 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladok; aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult; akinek nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag;
akinek a csaladjaban az egy fore jutd nettd havi jovedelem nem haladja meg az adott év netto
minimalbérének 130 szazalékat.

A gondozasért is téritési dijat kell fizetni a sziiloknek.

A gondozasi dij megallapitasa a jogszabalyok alapjan torténik.

Mentesiilnek a gondozasi dij megfizetése alol: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok, a 3 vagy tobb gyermeket neveld csalddok, valamint a tartos beteg vagy fogyatékos
gyermeket neveldk, az atmeneti gondozasban 1évok €s a neveldsziilonél elhelyezett gyermekek.
A kedvezményezetteken kiviili csaladok esetében, a sziil6k jovedelmi helyzetének figyelembe
vétele mellett keriil sor a gondozasi dij megallapitdsara.

A bolcs6dében a személyi téritési dij (étkezési dij + gondozasi dij) dsszege, nem haladhatja
meg a csaladban egy fore esd nettd jovedelem 25%-at.

A gondozasi dijat a bélcsdde nyitvatartasi napjaira szamoljuk fel.

A gondozasi dij fizetési kotelezettség kiterjed a gyermek hianyzasi idejére is.

(Megfelel6 feltételek esetén étkezési téritési dijat nem kell fizetni ilyen esetben.)

A gondozési dij befizetése az étkezési téritési dij Dbefizetésével egy idében, az
¢lelmezésvezetdnél torténik.

6.3. Egyéb, az intézményre vonatkozo eldirasok

A csoportszobaban, utcai cipOben nem lehet kdzlekedni, a tisztasag megovasa érdekében.

A gyermek csoportok életét, a gyerekek és a kisgyermeknevelk tevékenységét senki nem
zavarhatja.

Mobil telefonok a csoportban, a rendezvényeken nem haszndlhatok, az 6vodapedagdgus
délelétt 8:00 - 11:00 ordig nem tud telefonhivast fogadni, a telefonokat a segiték kezelik,
amennyiben sziikséges, kérjik a fent jelolt idépont el6tt, vagy utan keressék az
ovodapedagogust!

A csoportok megkozelitése az 6vodai bejarat feldl torténhet.
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7. Zaro rendelkezések

Hatalya
Az intézményi Hazirend személyi és teriileti hatdlya kiterjed az egész intézményre —
mindharom 6vodara és a mini bolcsddei csoportra — az intézmény minden gyermekére, a

sziilokre, a dolgozdkra és minden az intézménnyel kapcsolatban allo személyre.
Ervényessége

A Hazirend érvényessége addig tart, amig a torvényi valtozasok ¢€s a partnerek igényeinek a

valtozasa az atdolgozast sziikségessé nem teszi.

8. Legitimizacios zaradék
A Péakai Oveges Jozsef Ovoda-Boleséde Hazirendjét az intézmény nevelbtestiilete és szak
alkalmazotti k6z0ssége megismerte, véleményezte és elfogadta.

Paka, 2025. 08. 25.

Igazgat6 alkalmazotti k6zosség képviseldje

Nevelotestiilet képviseldje

9. NYILATKOZATOK

A Péakai Oveges Jozsef Ovoda-Bolcséde Hazirendjét az intézményben mikodé Sziildi
Szervezetek megismerték és véleményezték.

Paka, 2025. 08. 25.

Sziil6i Szervezet képviseldje Sziil6i Szervezet képviseldje
Péaka Nova
Sziiléi Szervezet képviseldje

CsOmodér

24



